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SISSEJUHATUS

Lasteaia Vikerkaar arengukava on dokument, mis méaarab lasteaia arendustegevuse
pohisuunad ja -valdkonnad, tegevuskava aastateks 2023 -2024 ning sitestab arengukava
uuendamise korra.

Lasteaia Vikerkaar arengukava lédhtub eelmise arengukava 2017-2022 analiiiisist, lasteaia
Vikerkaar sisehindamise analiiiisist, Tapa valla arengukavast ning haridusalastest
oigusaktidest. Lasteaia Vikerkaar arengukava on valminud koost60s lasteaia pedagoogilise
nodukogu ja hoolekoguga.

Arengukava iildine eesmérk on lapse arengut soodustava keskkonna loomine kvaliteetse
alushariduse omandamiseks.

ULDANDMED
Lasteasutus Lasteaed Vikerkaar
Aadress Ulesdidu 3 Tapa 45108
Registrikood 75019589
Telefon 3277700
E-post, vikerkaar@tapa.ee
kodulehekiilg www.lasteaedvikerkaar.ee
Koolitusluba Nr 4273HTM 18.08.2006.a
Omandivorm munitsipaallasteasutus
Teeninduspiirkond Tapa vald
Asjaajamiskeel eesti keel
Oppekeel eesti ja vene keel
Lasteaed on avatud toopdevadel 7.00-19.00

LASTEASUTUSE LUHIKIRJELDUS

Lasteaed asutati 1967. aasta veebruaris ja Tapa Lasteaed Vikerkaar nime hakkas lasteaed

kandma 1999. aasta teisel poolel. Lasteaias on viis riihma, 1,5-7aastastele lastele. Sdimeriihm

janeli liitriihma, iiks neist keelekiimblusrithm. Lasteaia dppe- ja kasvatustegevuse aluseks on
Lasteaed Vikerkaare dppekava, mis ldhtub riiklikust dppekavast. Alates 2016 aasta
septembrist, kui avasime kahesuunalise keelekiimbluse rithma kuulub lasteaed
keelekiimbluslasteaedade vorgustikku.

Seisuga 01. jaanuaril 2023 oli lasteaia nimekirjas 83 last, nendest 25 kodune keel on eesti ja
58 last on muu kodukeelega perest. Poisse 44 ja tiidrukuid 39.

Lasteaial on vélja kujunenud traditsioonilised iiritused, tavad ja nditused. Vaéirtustame

kodukohta, oma maa kultuuritraditsioone ning tildtuntud vdartushinnanguid. Paralleelselt eesti

traditsioonidega opime tundma ka teisi kultuuri ja nende omapéra. Majas eksisteerivad
sobralikult koos erinevad kultuurid, nende 16imimine on kogu personali igapdevatdo.
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STRATEEGIA

Lasteaed Vikerkaares antava alushariduse vundamendiks on lasteaia pdhivdirtused ning
katuseks missioon ja visioon. Meie missioon ja visioon toetavad {ihiselt sdnastatud
pohiviirtuste rakendumist igal tasandil. Rakendame lapsest ldhtuvat kasvatust, kus kdik
osalejad on vordvéirsed partnerid, kes hetkesituatsioonist ning osapoolte huvidest ja
teadmistest lahtuvalt iihiselt kavandavad ning viivad 14bi dppimisele suunatud tegevusi.

Pohivaartused

e Laps — tema individuaalse eripdraga arvestamine, anda lapsele eduelamus

¢ Rahvuslik kultuur — Erinevate rahvuste omavaheline sdprus, kultuuripdrandi
véadrtustamine, edasikandmine ja jagamine

o Koostoo — kdigi osapoolte vahel - arvestatakse iiksteise soovide ja vajadustega,
oluline on paindlikkus ja mdistmine, tegutsemine tihiste eesmarkide nimel

e Hoolivus —Hoolime igaiihest ning toetame teiste dnnestumisi ja aitame raskuste puhul,
panustame turvalisse tookeskkonda ja oleme kdigi suhtes hoolivad.

e Loovus — dpetajad on laste suunamisel loovad, arvestatakse laste loovusega dppe-ja
kasvatustegevuste labiviimisel. Oleme avatud uutele ja uuenduslikele ideedele ning
tunneme rodmu loovast tegevusest.

Missioon

Lasteaed, kus luuakse laste vajadustele vastav ja valikuid vdimaldav Oppekava ja

oppekorraldus

Visioon

Meie lasteaed on tOOtajate ja lastevanemate poolt hinnatud ning laste poolt armastatud
lasteaed, kus hoiame alles rahvuslikke traditsioone, loovust, méngulisust ja avastamisrddmu
ning tagame alates sdimest laste sujuva ja jirjepideva ettevalmistuse eestikeelseks dppeks.

ARENDUSVALDKONNAD JA POHISUUNAD

Lasteaed Vikerkaare arenduse pohisuunad miératakse kindlaks viies pohivaldkonnas
(eestvedamine ja juhtimine, personalijuhtimine, ressursside juhtimine, Oppe- ja
kasvatustegevus, koostod huvigruppidega) ja 1dhtuvad lasteasutuse eriparast, pohivairtustest,
visioonist ja missioonist. Lasteasutuse tugevuste ja parendustegevuste kirjeldamise aluseks on
voetud Lasteaed Vikerkaar sisehindamise tulemused, lastevanemate ja todtajate
rahulolukiisitlused, meeskondade arenguvestluste tulemused ja rithmade aasta kokkuvotted
(Lisa).
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TEGEVUSKAVA 2023-2025

Eestvedamine ja juhtimine

Eesmaérgid arengukavas on:

o Lasteaed Vikerkaar on turvaline, korrastatud keskkonna ja keelekeskkonnaga, avatud
Jjuhtimisega lasteaed, kus arvestatakse personali ja lastevanemate arvamusega

o Lasteaias kasutatakse koiki elasteaias pakutud voimalusi ja arendatakse digioskusi

o Lasteaia alusdokumendid on pidevalt uuendatud

e Projektitegevuste kaudu on leitud lisaressursse

JRK. TEGEVUSED PERIOOD MOODIK VASTUTAJA
1. Lasteaia alusdokumentide 2023-2025 | Lasteaia alusdokumendid | direktor
(arengukava, dppekava, (arengukava,  Oppekava,
kodukord) pidev uuendamine kodukord) on wuuendatud
ning seadusandluse ja ning seadusandlusega
muutuva haridusolustikuga kooskdlas
kooskdlla viimine
2. Sisehindamise 14biviimine 2023-2025 | Sisehindamine on direktor
vastavalt iga-aastasele slisteemne ja koostatud on
sisehindamise plaanile sischindamise aruanne
kaasates aktiivsemalt kogu kaasatud on kogu personal
personali. (lapsevanemad ja lapsed),

tagades lasteaias
eesmadrgistatud tegevuse

3. Rahulolukiisitluste 2023-2025 | Rahulolukiisitlused on 14bi | direktor
labiviimine lastevanemate ja viidud,vidhemalt iiks kord
personaliga sisehindamisperioodi

jooksul, analiitisitud ja
sithtgruppe on
informeeritud

4. Digioskusi arendavad 2024-2025 | Opetajad on libinud direktor
koolitused vihemalt kaks digioskusi

arendavat koolitust

5. Teadlik keelekeskkonna 2024-2025 | Personal suhtleb enamuse | direktor
loomine ajast sihtkeeles, toetavad

kolleege. Laste tegevustes
on sihtkeele osa pidevalt
suurendatud. Personali ja
laste keeleareng on

toetatud
6. Eestikeelsele haridusele 2024 Valminud on eestikeelsele
tilemineku tegevuskava oppele tlilemineku

tegevuskava. Tegevuskava
aitab planeeritult ja
sthipdraselt lile minna
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eestikeelsele haridusele.

7. Keskkonnaprojektide: 2024-2025 | Kahel korral on esitatud direktor
algatamine, rakendamine taotlus projekti
ja analiilisimine labiviimiseks.
Lisaressursside kaudu on
toetatud laste
arenemisvOimalused
Personalijuhtimine
Eesmaérgid arengukavas on:
Lasteaias on kompetentne, kvalifikatsioonile vastav, otsustusprotsessidesse kaasatud
ja meeskonntood vidrtustav personal, kes vddrtustab enda ja teiste arengut.
Koolitused on planeeritud, toetavad personali arengut
Tutvustada parimaid téokogemusi kolleegidele ning vaadelda ja analiitisida kolleegide
tood
Umbritsev keskkond toetab keele arengut
JRK. TEGEVUSED PERIOOD MOODIK VASTUTAJA
1. Koolituskava koostamine 2023-2025 | Koolituskava on koostatud | direktor
lahtuvalt Sppeaasta koostdds personaliga
eesmarkidest, siseshindamise veebruariks. Koolitusele
tulemustest ja eelmiste eraldatud ressursside
koolituste tulemuste kasutamine on tulemuslik ja
analiiiisist taiendkoolitused toetavad
Oppija arengut
2. Kolleegilt kolleegile 2023-2025 | Pedagoogidel on vdimalus oppealajuha-
kogemuste ja teadmiste oma teadmisi ja kogemusi taja
vahetamine seminaride ja jagada ning teiste
lahtiste tegevuste kogemustest dppida. Nende
labiviimise kaudu. t00 on esile tostetud ja
tunnustatud
3. Opetajate arenguvestluste ja | 2023-2025 | Kord dppeaastas toimuvad | juhtkond
eneseanaliiiisi 1dbiviimine individuaalsed voi
ning koolitusvajaduste ja meeskonna arenguvestlused
rahulolu véljaselgitamine. ja kord sisehindamise
perioodi jooksul viiakse 1dbi
rahulolukiisitlus
4. Umbritsev keskkond toetab | 2023-2024 | Sihtkeele kasutamine kdigis | juhtkond
keele arengut voimalikes olukordades
5. Opetajad suhtlevad 2023-2024 | Opetajate eesti keele oskus | dpetaja
sithtkeeles ja labivad keele vastab C1 tasemele
koolitusi
6. Uhiste koosviibimiste ja 2023-2024 | Viahemalt kahel korral juhtkond

oppepdevade korraldamine
kogu personalile

Oppeaastas toimuvad kogu
personali koosviibimised
Kogu kollektiiv on kaasatud
ja motiveeritud




Koostoo huvigruppidega

Eesmiark:

laieneb
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Lahtiste tegevuste kaudu tutvuvad huvigrupid lasteaias toimuvaga
E-lasteaeda kasutatakse igapdevasel suhtlemisel ja info jagamisel

Koostéo huvigruppidega rikastab oppe ja kasvatusprotsessi ning laste silmaring

o  Huvigrupid saavad lasteaia kodulehelt regulaarselt ja vajaduspohiselt uuendatud
infot
JRK TEGEVUSED PERIOOD MOODIK VASTUTAJA
1. Rahulolukiisitluste 2023-2025 | Rahulolukiisitlused on lébi direktor
labiviimine viidud, analiiiisitud ja
lastevanemate sthtgruppe on informeeritud
vidhemalt kord
sisehindamisperioodi jooksul
2. Arenguvestlused 2023-2025 | Arenguvestlused Opetaja
lapsevanematega lapsevanematega on 1ibi viidud
vihemalt kord Oppeaastas
3. Lahtiste tegevuste 2023-2025 | Lahtised tegevused Oppealajuha-
labiviimine lapsevanematele on ldbi viidud | taja
lapsevanematele viahemalt kord dppeaastas
4. Koost6o Tapa 2023-2025 | Planeeritud (vihemalt iiks oppealajuha-
Glimnaasiumiga kohtumine dppeaastas) koostdo | taja, Opetajad
kooli klassidpetajatega tagab
laste sujuvama iilemineku
lasteaiast kooli
5. Tagasiside kiisimine 2023-2025 | Koolist on kiisitud tagasisidet | Oppealajuha-
laste koolivalmiduse/ laste koolivalmiduse / taja,
hakkamasaamise kohta hakkamasaamise kohta esimese
koolist veerandi l0pus
6. Uhisiiritused, 2023-2025 | Koostdo teiste valla juhtkond
koolitused ja kogemuste lasteaedadega vihemalt tliks
vahetamine teiste valla kord dppeaastas on personali
lasteaedadega arendav ja motiveeriv
7. Koostd0 erinevate 2023-2025 | Kdigi asutustega korra juhtkond
partneritega Oppeaastas, mitmekesistab
(Paasteamet, politsei, oppe- ja kasvatustood ja
RMK, jt) arendab laste silmaringi
8. Koostoo Tapa valla 2023-2025 | Koostdd tulemusena on vilja

ennetustoo tugigrupiga

tootatud Tapa valla
ennetusmudel, mida on
tutvustatud lasteaias nii
Opetajatele kui ka
lapsevanematele. Selle
tulemusel on kaardistatud ning
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tuge ja abi saanud abivajavad
lapsed.

9. Lasteaia kodulehekiilje | 2023-2025 | Info on kodulehel regulaarselt | direktor
tdiustamine ja info ja vajaduspohiselt uuendatud,
operatiivne avaldamine. lasteaia tegevust tutvustav ja

kajastav

10. | E-keskkonna 2023-2025 | Igapdevane elasteaia koikide Opetaja
kasutamine voimaluste kasutamine,
lastevanematega vOimaldab vanematega
suhtlemisel ja info kiiremat ja informatiivsemat
jagamisel suhtlust

Ressursside juhtimine
Eesmiirk:
e Lasteaia kabinetid ja riihmaruumide praod on likvideeritud
o Vilja on vahetatud lasteaia kooginurkade kapid
e Lasteaia oppe-, mdngu- ja téokeskkond on turvaline ja kaasajastatud
o Lasteaed on kasutanud erinevate projektide rahastamise voimalusi
JRK. TEGEVUSED PERIOOD MOODIK VASTUTAJA
1. Likvideeritakse 2024 Lasteaia kabinetid ja direktor
kabinettide ja riihmaruumid on pragudeta, vallavalitsus
riihmaruumide praod vastavad
tervisekaitsenduetele
2. Vahetatakse vilja 2023 Lasteaia kdoginurkade kapid | direktor
lasteaia kooginurkade on vilja vahetatud, vastavad
kapid tervisekaitsenduetele
3. Oppe-, spordi, IKT,  [2023-2025 | Lasteaial on dppe- ja t&6 Jjuhtkond
robootika vahendite ja tegemiseks sobiv turvaline
arendavate ming- ja keskkond. Kaasaegsed dppe-,
spordivahendite spordi, IKT ja robootika
tdiendamine ning vahendid, arendavad
uuendamine. ménguasjad. Tagatud on info
litkumine ja kaasaegne
tookeskkond. Todtajatel on
voimalused IKT vahendeid
kasutada ka
Oppekasvatustoos.
4. Akende, uste ja 2023-2024 | Aknad uksed ja direktor
turvasiisteemide turvasiisteemid on digeaegselt
hooldus. hooldatud. Loodud on
turvaline keskkond.
5. Osalemine projektides [2024-2025 | Lasteaed on vihemalt kahel direktor
korral osalenud projektide
konkursil ja kasutanud
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rahastus vdimalusi
Oppetegevuste
mitmekesistamiseks ja
personali koolitusteks

Oppe- ja kasvatusprotsess

Eesmirk:

Lasteaia oppekava on vastavusse viidud riikliku oppekavaga ja arvestatud on
eestikeelsele oppele iileminekuga.
Oppe- ja kasvatustegevus on keskendunud lapsest lihtuvale dpetusele, tegevused on

loimitud ja mdngulised

Opetajad kasutavad dppe- ja kasvatustegevustes digivahendeid ja robootikat
Opetajad kasutavad dppekasvatustegevustes erinevaid meetodeid
Laste keskkonnateadlikkus on kujundatud libi erinevate tegevuste

JRK. TEGEVUSED PERIOOD MOODIK VASTUTAJA
1. Oppekava vastavusse 2023-2024 | Lasteaia Oppekava on Oppealajuha-
viimine uue riikliku vastavusse viidud uue riikliku | taja
oppekavaga ja oppekavaga ja arvestatud on

eestikeelsele oppele eestikeelsele oppele
iileminekuga. iileminekuga.

2. HEYV lapse varajane 2023-2025 | HEV lapsi on mirgatud, neile | juhtkond
mirkamine, on koostatud IAK-d ning Opetajad,
kaardistamine ja oppe-ja kasvatustegevused on | logopeed
toetamine, koostoo planeeritud ja labiviidud
lapsevanemate, Opetajate, arvestades nende voimeid ja
juhtkonna ja arengutaset
tugispetsialisti vahel

3. Lapse arengut hinnatakse | 2023-2025 | Laste arengut hinnatakse ja oppealajuha-
ja analiilisitakse analiilisitakse silisteemselt, taja, Opetajad,
slisteemselt kaks korda aastas tulemused | vanemad

dokumenteeritakse. Laste
hindamine ja analiilisimine on
oppe-ja kasvatustoo
korraldamise aluseks ning
toetab iga lapse individuaalset
arengut

4. Tagasiside andmine laste | 2023-2025 | Tagasiside laste Opetajad
koolivalmidusest koolivalmidusest on

dokumenteeritud
koolivalmiduskaardil
5. Erineva arengutaseme ja | 2023-2025 | Oppe-ja kasvatustods on Oppealajuha-

taustaga (keel,
traditsioonid, usulised
veendumused) peredest
périt laste toetamine
integreerumisel ja

arvestatud laste
individuaalsuse ja eripiraga
(lapse arengu hindamine).
Jark-jargult on suurendatud
eestikeelsete tegevuste mahtu

taja, Opetajad
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eestikeelsele dppele 2024 september koik
iileminekul tegevused eesti keelsed
Oppe-ja kasvatustod 2023-2025 | Opetajad kasutavad oppealajuha-
labiviimisel kasutatakse tegevustes erinevaid taja, Opetajad
erinevaid meetodeid meetodeid, nende kasutamine
(avastusope, duesope, on regulaarne ja
keelekiimblus jt.) dokumenteeritud
Robootika-ja 2023-2024 | Opetajad kasutavad Oppealajuha-
digivahendite regulaarne planeeritud Oppetegevustes taja, Opetajad
kasutamine planeeritud regulaarselt
Oppetegevustes robootikavahendeid
Oppekiikude iga- Lapsed kéivad vihemalt Opetajad,
korraldamine laste vanust | aastane kolmel dppekéigul dppeaastas | dppealajuha-
arvestades Lapsed on aktiivsed dppijad, | taja
tunnevad huvi looduse ja
koduloo vastu, on omandanud
eakohaseid teadmisi
iimbritsevast keskkonnast ja
ohutust liiklemisest.

ARENGUKAVA UUENDAMINE

Arengukava elluviimiseks kavandatakse iga Oppeaasta alguseks detailne lasteaia tegevuskava.
Oppeaasta 15pus analiiiisitakse arengukava eesmirkide elluviimist ning koostatakse iilevaade
(sisehindamise osa), mis kajastab arengukava elluviimise hetkeseisu.

Kord kolme aasta jooksul koostatakse sisehindamise aruanne, mille kdigus selgitatakse vélja
lasteaia tugevused ja parendusvaldkonnad, mis on aluseks uute eesmirkide ja nende
elluviimiseks vajalike meetmete kavandamisel.

Arengukava kinnitab Tapa Vallavalitsus.

Arengukava on kooskdlastatud

Lasteaia hoolekogu koosolekul 08.02.2024 protokoll nr 2
Lasteaia pedagoogiline ndukogu koosolekul 17.01.2024 protokoll nr 2
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Lisa

Eestvedamine ja juhtimine
Tugevused

e [asteaed sai Keelekiimblusasutuse 2021 tdisauhinna

e 2020. aasta septembris avasime lasteaias teise kahesuunalise keelekiimblusriihma.

e Juhtkonna iildist tegevust ja rahulolu juhtimisega hindavad Opetajad ja teenindav
personal heaks voi véiga heaks.

e Toimib siisteemne t66 Oppe- ja kasvatustod keskkonna riskitegurite véljatoomisega,
analiiiisimisega ning riskide maandamisega nii laste kui ka todtajate tasandil, toimuvad
regulaarse evakuatsiooni dppused ning to6tajate esmaabikoolitused.

e Juhtkonna eestvedamisel koostasime kaks projektitaotlust SA
Keskkonnainvesteeringute Keskusele (KIK), saades rahastuse.

Parendusvaldkonnad

e E-péeviku /e-lasteaia tdiemahuline rakendumine koigis lasteaia rithmades

o Jatkuvalt projektides osalemine (vahendid, iirituste, koolituste jaoks)

e [asteaia alusdokumentide (arengukava, Oppekava, kodukord) pidev uuendamine ning
seadusandluse ja muutuva haridusolustikuga kooskdlla viimine

e Opetajate digioskuste arendamine

e Umbritsev keskkond on keelekeskkond ja toetab keele arengut (keelekasutus)

Personalijuhtimine
Tugevused

e Toetatud on personali arengut, koostatud on koolitusplaanid asutuse prioriteetidest,
eripirast, pedagoogide kvalifikatsiooninduetest ja eesmadrkidest ldhtuvalt. Kogu
personaliga on 1dbi viidud arenguvestlused.

e Opetajate tegevust toetab logopeed-eripedagoog

e [asteaias tootab kvalifitseeritud ja teotahteline personal, on suurenenud Opetaja abi
roll dppe- ja kasvatustegevuse labiviimisel.

e Personal hindab korgelt rahulolu t66ga, tdiiendkoolituste ning juhtimisega.

o Opetajate ja tugispetsialistide palgad on sisehindamisperioodi jooksul tdusnud
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Parendusvaldkonnad

e Tutvustada parimaid tookogemusi kolleegidele ning viljaspool oma lasteaeda ja sise-
koolituste libiviimist (lahtised tegevused kolleegidele, koolitustelt saadud teadmiste
edastamine).

e Kolleegilt kolleegile t66 vaatlus ja analiiiis.

e Vodimaldada jatkuvalt personalile koolitusi lasteaia eesmaérkidest ldhtuvalt. Leida
tasuta koolituse voimalusi.

e Opetajate eesti keele taseme tdstmine C1 tasemele.

e Umbritsev keskkond on keelekeskkond ja toetab keele arengut (keelekasutus)

e Opetajate ettevalmistus eestikeelsele dppele iileminekuks

Koostoo huvigruppidega
Tugevused

e Huvigrupid on kaasatud lasteaia initsiatiivil erinevate ja sobivate koostddvormide
kaudu lasteaia arendustegevusse.

e Lasteaias on arvestatud laste vajadustega ning vajalikku ndustamist lastevanematele
voimaldatakse spetsialisti (logopeed-eripedagoogi) poolt

e Lastevanematele korraldatud rahulolu-uuringud niitavad, et usaldus lasteaia ja tema
tootajate suhtes on stabiilselt korge.

e Arendustods arvestatakse huvigruppidelt kogutud regulaarset tagasisidet

e [asteaia to0kogemusi on tutvustatud vabariiklikul tasandil.

Parendusvaldkonnad

e Viia libi lahtiseid tegevusi ja jagada vanematele nende kohta rohkem infot, koostada
varakult ajakava, millal rithmad lahtisi tegevusi ldbi viivad.

e [asteaia kodulehe pidev uuendamine, tdiiendamine, informatiivsemaks muutmine.

e Kasutada dra koik e-lasteaia voimaluse lastevanematega suhtlemisel ja info jagamisel.
e Teha koostddd teiste haridusasutustega.

Ressursside juhtimine

Tugevused
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e Lasteaial on piisavalt arendavaid dppe- ja midnguvahendeid. Lastele on loodud sobiv
kasvukeskkond.

e Eelarvelised vahendid on otstarbekalt kasutatud. Eelarvet aitab planeerida ning
analiiiisida lisaks lasteaia meeskonnale ka vallavalitsuse finantsndunik.

e Kaasame projektirahasid lisaks valla eelarvelistele vahenditele (dppekéaigud,
oppevahendid)

o [gal aastal viiakse lasteaias lébi t60- ja Opikeskkonna riskianaliilis (Opetajad, juhtkond,
lapsevanemad), turvalisusreidide tulemused analiilisitakse ja tootakse vélja abindud
riskide maandamiseks.

e Vilja on selgitatud kabinettide ja riihmaruumide pragude tekkepohjused, ning edasine
vajumine peatatud. Amortiseerunud due mianguvahendid on likvideeritud ja asemele on
paigutatud uus ronila.

Parendusvaldkonnad

e Taotleda investeerimiseks vallalt lisavahendeid kabinettide ja riihmaruumide pragude
likvideerimiseks.

e [T-vahendite ja arvuti pargi jarkjarguline tdiendamine ja kaasajastamist.

e Personali motiveerimine haridustehnoloogiliste  vahendite  kasutamisoskuste
parendamiseks.

e Kasutada jatkuvalt siistlikke ja keskkonnahoidlikke majandamisvotteid.

e [eida jatkuvalt vdoimalusi teenida lasteaiale lisavdoimalusi projektide kirjutamisega.

e Turvasiisteemide jédrjepidev tookorda seadmine (fonolukud, tuletdokkeuksed,
signalisatsioon ja suitsuandurid).

e Vilja vahetada lagunema hakkavad kooginurkade kapid

e Korrastada lasteaia inventar ja muu remontimist vajav

e Alustada oppekdogi planeerimist

Oppe- ja kasvatusprotsess

Tugevused

e Pidevalt uuenev lasteaia Oppekava

e Paindlik dppe- ja kasvatustegevus (médnguline, temaatiliselt 10imitud ja lapsest 1dhtuv)
e Lapse individuaalseid vajadusi arvestav lapse kasvatamine ja toetamine.

e Lapse erivajaduse mirkamine ja tugispetsialistide kaasamine.

e Arengumappide jirjepidev tdiendamine.

e Siistemaatilised arenguvestlused lastevanematega

e [ogopeed-eripedagoogi olemasolu, koost6d vanematega

e Varajane mirkamine ja siisteemne ja jérjepidev t60 erivajadustega lastega
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e Tugisiisteemide kaudu on toetatud koik lapsed, kes seda vajavad, lapse individuaalseid
isedrasusi arvestatakse Oppe-kasvatustegevuse planeerimisel, ldbiviimisel ja kokkuvdtete
tegemisel.

e Lasteaial on piisav, kaasaegne ja pidevalt uuenev Oppe-ja kasvatustooks vajalike
vahendite hulk, arendav ja turvaline kasvukeskkond.

e Oppe- ja kasvatustdod kvaliteedi tdstmiseks on rakendatud lahtiste tegevuste
labiviimise ja kiilastuse siisteem, mille tulemusel rakenduvad kiiremini uued Oppetoo
metoodikad.

e Pedagoogide parimate tookogemuste tutvustamine on Oppe- ja kasvatustegevuse
muutnud méngulisemaks, paranenud on valdkondade 16imimine.

e Oppetdos kasutatakse keelekiimblusmetoodikat ning erinevaid teisi metoodikaid ja
pedagoogilisi votteid.

Parendusvaldkonnad

e Oppekava vastavusse viimine uue riikliku dppekavaga seoses eesti keele dppele
iileminekuga

e Kaasata ja motiveerida erivajadusega lapse vanemaid koostdoks

e Uhtlustada rithma pedagoogide iihised arusaamad ning iihised eesmirgid tods
erivajadustega lastega.

¢ Infotehnoloogiliste vahendite integreerimine laste tegevustesse ja Oppeprotsessi
(robotid, siilearvutis, tahvelarvutid, nutiseadmed, jms)

e Arendada laste sotsiaalseid oskusi, et nad tuleksid toime ja oskaksid kéituda
erinevates olukordades

e Opetajate ja lasteaia teiste tootajate jitkuv lastele eeskujuks olemine kdikides oma
tegemistes ja hoiakutes, kaasata sellesse ka lapsevanemad.

o Jitkuvalt kasutada erinevaid Oppe- ja kasvatustod meetodeid (avastusdpe, duesope,
loovust  toetavad  tegevused, grupitood, paaristdod, erinevad  katsed,
keelekiimblusmeetodid) erinevates tegevustes.

o Keelekiimblusmeetodite rakendamine koikides riihmades.

e Luua, leida ning aktiivselt kasutusele votta keelt arendavaid ménge eesti keele oskuse
arendamiseks ja toetamiseks koikides riithmades.

e Vene Oppekeelega riihmade tegevuste jarkjarguline iileviimine eesti keelele

e Oppetdd iileviimine eesti keelele
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